
 

 

 

 

Selezione pubblica per colloquio, finalizzata alla formazione di una 

graduatoria per l’assunzione a tempo determinato di personale nella 

categoria D, profilo professionale specialista tecnico, posizione economica 1, 

con rapporto di lavoro a tempo pieno o parziale, presso la Regione autonoma 

Friuli Venezia Giulia 

 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE DEL COLLOQUIO 

   

Per quanto attiene le materie d’esame la Commissione ha stabilito i seguenti criteri 
di valutazione:  

1. capacità di mettere in evidenza gli aspetti rilevanti del quesito; 

2. puntualità e logicità nello sviluppo dell'argomentazione; 

3. elaborazione di risposte complete e approfondite e proprietà di linguaggio tecnico. 

Per quanto attiene alla prova di inglese la Commissione ha stabilito che la stessa sarà 
valutata con riferimento alla capacità di comprensione della lingua da parte dei candidati, alla 
competenza comunicativa, alla proprietà e ricchezza lessicale e alla pronuncia e intonazione. 

 

 


